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TENTANG LSP

Informasi tentang apa itu LSP,
kedudukan, fungsi, tugas, dan
sejarah PT LSP Psikologi
Indonesia

SKEMA KOMPETENSI

Penjelasan tentang Skema
kompetenssi khusus, kedudukan
skema serta jenis-jenis okupansi

Materi Sosialisasi

PROSES SERTIFIKASI

Penjelasan tentang mekanisme/
alur proses sertifikasi.

KERJASAMA LSP

Penjelasan tentang bagaimana
melakukan kerjasama dengan
LSP Psikologi Indonesia

BIAYA DAN KONTAK KAMI

Besaran biaya sertifikasi, dan
bagaimana menghubungi PT. LSP
Psikologi Indonesia,




TENTANG
LSP PSIKOLOGI INDONESIA



/

Apa itu LSP PSIKOLOGI INDONESIA?

* LSP Psikologi Indonesia (disingkat LSP-PSI) dibentuk oleh
HIMPSI untuk menjawab tantangan akan kebutuhan

(" . -
LSP Psi kOIOg I competency based management system, serta untuk
Indonesia meru pd kan kebutuhan pendidikan berkelanjutan di bidang psikologi.

LSP-P3, dibentuk oleh * Dengan adanya LSP-PSI pengembangan individu di bidang
organisasi profesi" psikologi lebih terarah dan diakui (karena tersertifikasi).

 Disamping itu, untuk menjawab tantangan akan persaingan
global profesi psikologi dari berbagai negara kedepannya.



/ Dasar Hukum
LSP PSIKOLOGI INDONESIA

Undang-undang No 13 tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan
Peraturan Pemerintah No 23 tahun 2004 tentang Badan Nasional Sertifikasi Profesi
Peraturan Menteri Tenaga Kerja No 2 tahun 2016 tentang Sistem Standardisasi Kompetensi Kerja Nasional Indonesia

Surat Keputusan Pengurus Pusat Himpunan Psikologi Indonesia No. 016/SK/PP-HIMPSI/VI/2016 tentang Pembentukan Panitia
Persiapan Pembentukan Lembaga Sertifikasi Profesi Psikologi (LSP Psikologi)

Akte Notaris Risbert, SH No. 16 tanggal 16 September 2016 tentang Pendirian Perseroan Terbatas PT. Lembaga Sertifikasi Profesi
Psikologi Indonesia

Surat Keputusan Pengurus Pusat Himpunan Psikologi Indonesia 012/SK/PP-HIMPSI/VI/18 tentang Pengesahan Standar
Kompetensi Kerja Khusus Kategori Aktivitas Profesional, lImiah dan Teknis Golongan Pokok Penelitian dan Pengembangan Ilimu
Pengetahuan Sosial dan Humaniora Bidang Penelitian dan Pengembangan Psikologi pada Himpunan Psikologi Indonesia.

Surat Keputusan Direktorat Jenderal Pembinaan Pelatihan Produktivitas No 303/LATTAS/IX/2018 tentang Registrasi Standar
Kompetensi Kerja Khusus Bidang Penelitian dan Pengambangan Psikologi pada Himpunan Psikologi Indonesia

SK BNSP No.1174/BNSP/X1/2018 pemberian lisensi kepada PT LSP Psikologi Indonesia




Sejarah LSP-PSI

U.nfnlans.gan Skema | Perumusan . S Regristrasi SKKK dan
Sertifikasi Kompetensi Skema dan Unit Kernenaker dan BNSP Penerbitan Lisensi oleh
oleh BNSP Kompetensi BNSP
Undangan BNSP Pertama kali, Keputusan Raker HIMPSI pada Melakukan proses pengajuan 20 September 2018, SK Dirjen
didatangi oleh HIMPSI sebagai satu- tahun 2015, tentang pendirian LSP- baik ke Kemenaker terkait Lattas Kemenaker No. Kep.
satunya profesi kerah putih yang PSI, kemudian Asosiasi dan lkatan, dengan SKKNI kemudian 303/LATTAS/IX/2018 dan
hadir pada saat itu difasilitasi oleh HIMPSI bekerja menjadi SKKK, dan juga lisensi 8 Nopember 2018 SK BNSP
sama merumuskan skema LSP ke BNSP, dimana No.1174/BNSP/XI/2018 pemberian
kompetensi dan unit-unit sebelumnya didahului terbitnya lisensi kepada PT LSP Psikologi
kompetensi. SK KEMENKUMHAM tentang Indonesia

pengesahan berdirinya PT LSP
Psikologi Indonesia



//' LSP PSIKOLOGI INDONESIA

Asosiasi/ Ikatan Skema Okupasi Unit Kompetensi Instansi yang
dibawah HIMPSI yang *) 3 Unit kompetensi menyatakan dukungan
bergabung pada tahap diambil dari SKKNI terbentuknya

Pertama MSDM LSP Psikologi
Indonesia



SKEMA
KOMPETENSI PSIKOLOGI



Psikolog Sekolah
Psikolog Industri dan Organisasi

Psikolog Forensik

Asisten Psikolog

Asisten Psikolog Forensik
Konsultan Psikologi Bidang SDM
Perancang dan Fasilitator
Pengembangan Komunitas

3

S2

A3 |

Sekolah

Menengah
Umum

Permen Dikbud No.73720713

JENJANG PENDIDIKAN FORMAL

Doktor Terapan/ | ___
Spesialis dua
Magister Terapan/ ----»
Spesialis
Pendidikan Profesii =~~~
D IV/S1 TR
D Il s
DIl ——-
DI R s
Sekolah 7Rl
Menengah
Kejuruan

Tentang Penerapan KKNI

Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKN

JENJANG PENDIDIKAN NONFORMAL,
INFORMAL, PELATIHAN, PENGALAMAN

|
(N
Prieth AHLI
ee® | TERNISI/ANALIS
N

OPERATOR

eraturan Presiden
entang KKNI

SKEMA KOMPETENSI dan KKNI




/ ljazah, Sertifikat Profesi,
Sertifikat Kompetensi dan Surat ljin Praktek

Pendidikan Sertifikasi Registrasi

y

Sertifikat Sertifikat Surat ljin
Kompetensi Profesi Praktek

Surat Tanda
Registrasi

ljazah

Dokumen pengakuan Dokumen pengakuan Dokumen pengakuan Pencatatan tenaga Bukti pencatatan tenaga
prestasi belajar dan kompetensi yang salah satunya kemampuan praktik kerja professional, profesional bidang
atau penyelesaian dapat diberikan oleh Lembaga orofesi yang diperoleh dalam hal ini tertentu
jenjang pendidikan Sertifikasi Profesi (LSP) yang lulusan pendidikan Psikolog

tinggi diakui pemerintah profesi, dalam psikologi

dikenal Sertifikat
Sebutan Psikolog (SSP)
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STANDAR KOMPETENSI KERJA KHUSUS (SKKK)

Standar Kompetensi Kerja Khusus adalah standar kompetensi kerja yang dikembangkan
dan digunakan oleh organisasi untuk memenuhi tujuan organisasinya sendiri dan/ atau
untuk memenuhi kebutuhan organisasi lain yang memiliki ikatan kerjasama dengan
organisasi yang bersangkutan atau organisasi lain yang memerlukan.

Dalam hal ini, HIMPSI bersama Asosiasi/ Ikatan peminatan bekerjasama merumuskan apa
yang menjadi unit-unit kompetensi dan skema kompetensi. Standar Kompetensi Kerja
Khusus yang digunakan oleh LSP-PSI telah teregristrasi oleh Kementerian Ketenagakerjaan

Rl tertanggal 20 September 2018 dalam Surat Keputusan Dirjen Lattas Kemenaker No.
Kep. 303/LATTAS/I1X/2018.




ASISTEN PSIKOLOG UNIT KOMPETENSI

SKEMA KOMPETENSI

Melakukan administrasi pelaksanaan

Skema ini ditujukan bagi mereka .
psikotes

sarjana psikologi yang ingin
berprofesi sebagai asisten
psikolog, sesuai dengan Melakukan wawancara
kewenangan dan tanggung
jawabnya.

Melakukan pengamatan

Melakukan Skoring Tes Psikologi,
Pengamatan dan Wawancara

Melakukan Interpretasi Parsial Atas
Hasil Tes Psikologi

Melakukan Konseling
Melakukan Psikoedukasi



/

SKEMA KOMPETENSI

ASISTEN PSIKOLOG FORENSIK UNIT KOMPETENSI

Skema ini ditujukan bagi mereka yang Melakukan criminal profiling Psikologi
memiliki gelar sarjana dari berbagai

bidang ilmu yang relevan, dan telah
memiliki sertifikat pelatihan terkait
dengan kewenangan sebagai asisten )

psikolog forensik yang diberikan oleh Melakukan investigasi psikologi pada
Lembaga Diklat Profesi yang
terverifikasi.

tersangka
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SKEMA KOMPETENSI

UNIT KOMPETENSI

Melakukan Proses Analisis Jabatan

KONSULTAN PSIKOLOGI BIDANG SDM

Melakukan Desain Pekerjaan dengan

Skema ini ditujukan bagi mereka Pendekatan Psikologi

lulusan sarjana psikologi yang Melaksanakan Evaluasi Jabatan *)
bergerak di bidang sumber daya
manusia yang menekankan pada Asesmen Center
pendekatan-pendekatan psikologis.

Menyusun Strategi Pengelolaan Kinerja *)

Melakukan Psikoedukasi

Melakukan Proses Rekrutmen dengan
Perspektif Psikologi

Melakukan Pelatihan dan Pengembangan
Individu Berbasis Pendekatan Psikologi

Melakukan Proses Pengelolaan Talenta
Kepemimpinan
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SKEMA KOMPETENSI

PERANCANG DAN FASILITATOR

UNIT KOMPETENSI

PENGEMBANGAN KOMUNITAS

Menganalisis Permasalahan Komunitas

Skema ini d.lbe”ka.n kep?da mereka Melakukan Konsultasi Program Intervensi
lulusan sarjana psikologi yang Komunitas

memiliki minat dalam
pengembangan komunitas.

Melakukan Intervensi Psikologi Sosial

Melakukan Evaluasi Program Intervensi
Komunitas

Melakukan Administrasi Pelaksanaan
Psikotes

Melakukan Interpretasi Parsial Atas Hasil
Tes Psikologi

Melakukan konseling
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SKEMA KOMPETENSI

UNIT KOMPETENSI

Melakukan Asesmen Kesiapan Belajar
Skema ini diberikan bagi mereka , _
/ Melakukan Asesmen Kesulitan Belajar
yang sudah menempuh studi

PSIKOLOG SEKOLAH

sebagai profesi psikolog yang Melakukan Proses Bimbingan Karir
memiliki kemampuan dan
keahlian dalam bidang Psikologi
Sekolah atau Pendidikan, sesuai
dengan kewenangannya.

Melakukan Konseling Untuk Guru

Melakukan Intervensi Siswa Berkebutuhan
Khusus

Melakukan Intervensi Psikologi Dalam
\EREIENEINELCIED

Melaksanakan Program Pendidikan Orang

Dewasa Berbasis Psikologi
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SKEMA KOMPETENSI

PSIKOLOG INDUSTRI DAN ORGANISASI UNIT KOMPETENSI

Merancang Model Kompetensi *)

Melakukan Tes Psikologi Untuk Seleksi Dan

Skema ini diberikan bagi mereka yang

sudah menempuh studi sebagai profesi Penempatan Karyawan

psiko|og yang memiliki kemampuan dan Mekralncang Perubahan Organisasi dengan Perspektif
. : { Psikologi

keahll?n d.alam bldang lndUStrI dan Merancang Perubahan Budaya Organisasi dengan

OrganlsaSI, sesuadl dengan Perspektif Psikologi

kewenangannya_ Melakukan Proses Pembelajaran Organisasi Berbasis

Psikologi

Merancang QWL (Quality of Working Life)

Melakukan Desain Pengembangan Karir Dengan
Persepektif Psikologi
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SKEMA KOMPETENSI

PSIKOLOG FORENSIK UNIT KOMPETENSI

Skema psikolog forensik
ditUjU kan bagl mereka yang Melakukan Pemeriksaan Psikologi pada Saksi dan Saksi Korban

il
bergelar profesi psikolog yang

Melakukan Pemeriksaan Psikologi untuk Penetapan Kuasa Asuh,
Adopsi dan Pengampuan

memiliki kemampuan dan

keahlian dalam bldang forensik Melakukan Intervensi Psikologi untuk Pelaku Kriminal dalam
/ ! Proses Hukum
sesuai dengan kewenangannya. Melakukan Intervensi Psikologi untuk Saksi dan Korban dalam

Proses Hukum
Melakukan Pemeriksaan Psikologi untuk Penyelesaian Sengketa
Hak Waris dan Hubungan Industrial

Melakukan Intervensi Psikologi pada Warga Binaan
Pemasyarakatan

Melakukan Mediasi Psikologi dalam Proses Litigasi Pidana dan
Perdata




/i PROSES SERTIFIKASI



Staf LSP

" Pengumuman

' Jadwal dan Lokasi

Uji Kompetensi -

Menerima
Permohonan
Sertifikasi.

Kelengkapan

Dokumen
Tidak
Lengkap

PROSES
PENGAJUAN
SERTIFIKASI
Mengisi Formulir Permohonan KOMPETENSI

dan Asesmen Mandiri
(daring atau luring)

Mengirim

Permohonan Sertifikasi




Staf LSP

Kelengkapan
) Dokumen . g

B Dokumen
Dinyatakan
l Lengkap

Mengirimkan
Permohonan Sertifikasi

ékepada Manajer Sertifikasi

Membuat Surat

Kesediaan Asesor

Manajer
Sertifikasi

Asesor

Belum

. Permohonan

~ Menentukan TUK
(Tempat Uji Kompetensi)

Menetapkan
Asesor

Menyampaikan

Hasil Ketetapan Asesor

Ke Sekretariat

Tidak
Bersedia

Kesediaan

Asesor

Memenuhi Persyaratan
KelayakanPermohonan
Sertifikasi

‘,..._,--"‘"|5érmohonar.i""'"”*»
| Sertifikasi

PROSES

PENGAJUAN
SERTIFIKASI

KOMPETENSI



Manajer
Staf LSP Sertifikasi Asesor Asesi

PROSES

PENGAJUAN
Kesediaan SERTIFIKASI
KOMPETENSI

Asesor

Membuat Surat
Kesediaan Asesor

Asesor

Bersedia

Mengirimkan Surat
: Pelaksanaan
Uji Kompetensi

Menerima Arsip Menerima Menerima
Surat Tugas ~ Surat Pelaksanaan

Uji Kompetensi Uji Kompetensi Uji Kompetensi

Surat Pekaksanaan



Sekretariat Tempat .
LSP Psikologi Uji Kompetensi Asesor Asesl

PROSES UJI
KOMPETENSI

Mengirimkan Mempersiapkan
| Surat Perintah Kerja Tempat Pelaksanaan
Uji Kompetensi kepada TUK - Uji Kompetensi

~ Kepada Asesor dan Asesi
~ serta konfirmasi kesediaan -
| Asesor '

Menerima Surat Undangan
| dari TUK serta :
surat Tugas dari LSP

Menerima Pemberitahuan
Pelaksanaan Uji Kompetensi§




Sekretariat Tempat -
LSP Psikologi Uji Kompetensi Asesor Asesi

Menerima Surat Undangan
| dari TUK serta |
surat Tugas dari LSP

Menerima Pemberitahuan
Pelaksanaan Uji Kompetensi§

PROSES UJI
KOMPETENSI

Mempersiapkan Diri
untuk Pelaksanaan
Uji Kompetensi

Mempersiapkan
: Perangkat Asesmen ;
ésesuai Skema yang diajukan

Pelaksanaan ‘
Uji Kompetensi :

Melakukan Uji Kompetensi
~ Sesuai SOP yang berlaku

Mengirimkan 3
Berita Acara Pelaksanaan
Uji Kompetensi beserta

Menerima

Menyampaikan Hasil
- Hasil Uji Kompetensi.

Uji Kompetensi
pada LSP




KERJASAMA DENGAN
LSP PSIKOLOGI INDONESIA



,/ 2 BENTUK KERJASAMA
SERTIFIKASI KOMPETENSI

LSP-PSI dapat bekerja sama dengan berbagai pihak, antara lain
perguruan tinggi, dinas, serta biro psikologi untuk memberikan
sertifikat kompetensi sesuai dengan skema dan tingkat pendidikan

yang disyaratkan dalam skema.

TEMPAT UJI KOMPETENSI

Dalam proses sertifikasi kompetensi, LSP membutuhkan tempat uji
kompetensi. Terdapat dua kategori Tempat Uji Kompetensi (TUK), yaitu
TUK Mandiri dan TUK Sewaktu. Institusi yang memenuhi persyaratan
vang ditetapkan oleh LSP Psikologi Indonesia dapat menjalin kerjasama
dengan LSP Psikologi Indonesia untuk menjadi Tempat Uji Kompetensi.




2 Jenis Tempat Uji Kompetensi

Tempat Uji Kompetensi Mandiri

Tempat Uji Kompetensi bukan di tempat kerja yang bermitra dengan LSP untuk digunakan
sebagai tempat uji kompetensi secara berkelanjutan, Kemitraan tersebut utamanya
mencakup kesediaan untuk memelihara peralatan teknis dan kondisi uji di TUK terhadap
persyaratan vyang ditetapkan. Disamping itu TUK mandiri dapat membantu
mempromosikan dan memasarkan kegiatan sertifikasi kompetensi dari LSP.

Tempat Uji Kompetensi Sewaktu

TUK bukan di tempat kerja yang digunakan sebagai tempat uji secara insidentil.
Catatan:

TUK sewaktu dapat berupa, namun tidak terbatas pada, ruang pertemuan yang dilengkapi
dan ditata sesuai persyaratan tempat uji, fasilitas pendidikan dan pelatihan yang memenuhi

persyaratan tempat uji atau fasilitas produksi yang sedang tidak digunakan untuk proses
produksi.




Sekretariat
LSP Psikologi Direktur Utama

‘Pengumuman
Tata Cara :
Pengajuan TUK -

Keputusan Tata Cara
dan Persyaratan TUK

Organisasi Induk
Direktur Operasional Pemohon

| Mempersiapkan Dokumen :

Menerima
Permohonan

dan Sarana Prasarana
TUK

l\/ \ 4

m— leplnan —

TUK

Tidak

- Keputusan Lengkap

Organisasi Induk Pemohon
Mengajukan Permohonan
. MenjadiTUK =

"'vaJeIengkapan Dokumen:

Kelengkapan Dokumen: " Lengkap

1. Surat Permohonan

2. Surat Pernyataan Komitmen

3. Struktur Organisasi TUK

4. Bukti Kepemilikan Kantor atau
Sewa Minimal 5 Tahun

5. Daftar Sarana dan Prasarana

Keputusan

Kelayakan

Layak |

sesuai Skema Kompetensi yang diajukan
6. Daftar Personalia TUK
7. Rencana Kegiatan

Surat Keputusan

Menerima

v

Surat Keputusan
Menjadi TUK

PROSES
PENGAJUAN
TEMPAT UJI

KOMPETENSI




/f BIAYA dan KONTAK KAMI



BIAYA SERTIFIKASI

Biaya Pendaftaran Per Skema Rp 200.000,-

- Asisten Psikolog p. 1.500.000,-
_Assten Psikolog Forensik Rp. 2.500.000,-
_ Konsultan Psikologi Bidang SDM Rp. 4.500.000,-
_ Perancang dan Fasilitator Pengembangan Komunitas  Rp. 2.000.000,-

ikolog Industri dan Organisasi Rp. 3.500.000,-
ikolog Forensik Rp. 4.500.000,-
ikolog Sekolah Rp. 2.500.000,-
_ Assessment Centre* Rp. 2.500.000,-

*) Sertifikasi oleh LSP




KONTAK KAMI

Alamat PT. LSP Psikologi Indonesia

JI. Kebayoran Baru no. 85B Kebayoran
Lama, Velbak Jakarta 12240, Indonesia

Telp/Fax: +62 2172801625
Website:
Email: sekretariat@Isppsi.org




TERIMA KASIH ©




